
Информационная справка 

«Соответствие кадровых условий требованиям ФГОС ДО» 

В   дошкольной   образовательной   организации ГБОУ СОШ с. Зуевка 

проведен мониторинг кадровых условий. 

Мониторинг кадровых условий осуществляется ежеквартально, также в 

соответствии с данными ФСН – 85К. 

В ГБОУ СОШ с. Зуевка по состоянию на 01.12.2021г. работают 3 педагогических работника. 

В качестве показателей, характеризующих кадровые условия дошкольного образования: 

- обеспеченность педагогическими кадрами: согласно штатного расписания в ГБОУ 

СОШ с. Зуевка – детский сад обеспеченность педагогическими кадрами составляет 

100% (3 единицы педагогических работников, фактически работает 3 педагога); 

обеспеченность учебно-вспомогательным персоналом - 100% обеспечены учебно-

вспомогательным персоналом; 

- наличие у педагогических работников высшего образования (по профилю 

деятельности): показатель составил 0% (0 чел.) педагогических работников имеют 

высшее образование по профилю деятельности; 1 педагогический работник имеет 

высшее образование непрофильное, имеет диплом о профессиональной переподготовки 

по программе «Воспитание детей дошкольного возраста»; 1 педагог имеет среднее 

педагогическое образование;  1педагог обучается в  ГБПОУ «НГТ»  по направлению  

«Дошкольное образование» . 

- Категория у педагогов отсутствует в связи с тем, что все 3 педагога приняты на работу 

с 1 сентября 2022 года. 

- своевременность получения дополнительного профессионального образования (повышения 

квалификации) педагогическими работниками ГБОУ СОШ с.Зуевка: 67% (2 чел.) прошли курсы 

повышения квалификации по актуальным вопросам дошкольного образования за последний год. 

Выводы и предложения: 

Качественно-количественный анализ педагогического состава позволяет  делать выводы о 

том, что педагогический коллектив стабильный, работоспособный. Достаточный 

профессиональный  уровень педагогов позволяет решать задачи  воспитания и развития 

каждого ребенка.  

В 2021-2022 учебном году необходимо: 

- продолжать создавать достойные условия для педагогической деятельности, повышения 

профессионального уровня, профессиональной  и творческой самореализации посредством 

расширения спектра применяемых технологий работы с кадрами  и повышения  

квалификации: в том числе ИКТ-технологий (участие педагогов в онлайн-конференциях, 

вебинарах и др.); 

- кадровые условия в ГБОУ СОШ с. Зуевка соответствуют требованиям профстандарта.  


